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GENTRO DE FORMACAO

de Escolas de AMJARANTE e BAIAO

Diferenciacao pedagogica na sala de aula:
Estrategias de promocé&o do sucesso

Modalidade: Oficina de Formacéo

25 Horas presenciais + 25 horas de trabalho autbnomo
Data de inicio: 03/01/2018 - Data de fim: 14/03/2018
Local: Escola Béasica Amadeo Souza Cardoso

Formador: Fernando de Melo Lima
17 Formandos Inscritos

15 Formandos certificados
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[dentificacao dos formandos

1. Listagem dos formandos

Grupo de
Nome AgrE;(;orLaento recrutamento
Ana Cristina Pinheiro de Azevedo AE S. Cardoso 500
Ana Cristina Reis Teixeira Abreu Amorim AE S. Cardoso 330
Ana Luisa Teixeira Couto Grenha da Mota AE S. Cardoso 220
Carla do Carmo Pereira Teixeira AE S. Cardoso %
Cristina Isabel Gomes de Oliveira AE S. Cardoso 500
Durval Anténio Resende Lima de Pinho AE S. Cardoso 330
Elisabete Maria Anjos Batista AE S. Cardoso 420
Elsa Cristina Coelho Duraes AE S. Cardoso 400
Elsa Maria Figueiredo Silva e Sousa AE S. Cardoso 330
Eugénia Maria Lemos Caetano da Silva Pereira AE S. Cardoso 520
Francisco Gomes Peixoto AE S. Cardoso 510
Graca Maria Moreira Mendes AE S. Cardoso 230
Joaquim Américo Pereira da Mota AE S. Cardoso 520
Maria do Rosario Aranda de Oliveira e Silva AE S. Cardoso 200
Maria Helena Teixeira de Sousa AE S. Cardoso 500
Maria José Cerqueira Ferreira de Sampaio Pinto AE S. Cardoso 400

Obs.: A formanda Carla Teixeira ndo frequentou a acédo e a formanda Ana Luisa Mota néo foi certificada,

por ter desistido.

2. Formandos por Agrupamento/Escola

Formandos por Agrupamento/Escola

M Ag. A. Souza Cardoso
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3. Formandos por grupo de recrutamento

Formandos por grupo de recrutamento

200

13% 230
7%

520
13%

510
7%

420
7%

4. Avaliacéo atribuida aos formandos

A nota mais baixa foi 9, sendo a mais elevada de 9,5.

Avaliagao dos formandos

Excelente

Excelente
100%

5. Taxa de conclusdo

|Taxa de conclusﬁol

Concluiram m N3o concluiram

6%
N

94%
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Autoavaliacao (formandos)

1. Assiduidade

Por favor, avalie a sua assiduidade

15 respostas
125
100 11(73,3%)
75
50
4 (26,7%)
25
0{0%) 0(0%) 0 (0%)
0,0
1 2 3 4 5

A destacar: Os formandos foram assiduos.

2. Pontualidade

Avalie a sua pontualidade

15 respostas

15

12 (80%)

10

01(0%) 0(0%) 0(0%) 3(20%)

A destacar: Os formandos foram pontuais.
3. Participa¢ao nas atividades

Avalie a sua participacado nas atividades

15 respostas

125
100 11 (73,3%)
75

5.0

4(26,7%)

25
0(0%) 0 (0%) 0 (0%)
0,0

A destacar: Os formandos foram participativos.
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4. Mengao merecida

Tendo em consideragao o trabalho por si realizado, nesta formagao,
qual a mengéo merecida

15 respostas

® Insuficiente

® Regular
Bom

@ Muito Bom

@ Excelente

A destacar: A maioria dos formandos acha que merece o Muito Bom.
5. Aprendizagem

Como classifica as suas aprendizagens no final desta formagao

15 respostas

13 (86,7%)

0 (0%) 0 (0%)

A destacar: Os formandos consideram que aprenderam com a formagao.

6. Motivacao para aplicar o que aprendeu

Indique o nivel de motivagao para aplicagao do que aprendeu na
formacéao

15 respostas

125

11(73,3%)

10,0
75
5.0
25

0 (0%) 0 (0%) 2(13,3%) 2(13,3%)
0,0

A destacar: Os formandos sentem-se motivados para aplicar o que aprenderam na formagao.
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7. Aprendizagem a colocar na pratica

Do que aprendeu, o que pensa por em pratica

15 respostas

12,5

11 (73,3%)

10,0

7.5

50
4 (26,7%)
25

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

0.0

A destacar: Os formandos pensam por em pratica o que aprenderam.
8. Importancia para o desempenho das fungées profissionais

Avalie a importancia desta acéo para o desempenho das suas fungdes
profissionais

15 respostas

12,5
10.0 10 (66,7%)
75

50

25 3(20%)
0,0

1 2 3 4 5

A destacar: Os formandos consideram que esta formagao é importante para o desempenho
das fungGes profissionais.

9. Competéncias

Indique o seu nivel de competiéncia para os objetivos/Competéncias inicialmente definidos

Competéncia: Promove a diferencia¢ao pedagogica

Promove a diferenciagdo pedagogica

16 respostas

1(6,3%) 1(6,3%)

0(0%) 0(0%) 0(0%)

0 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
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Na autoavaliagao

Promove a diferenciagdo pedagodgica

15 respostas

12,5

7.5

5.0

2(13,3%)
25

0(0%) 0(0%) O0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(@0%) 0(0%)

0,0
0 1 2 3 4 5 G 7 g 9 10

A destacar: Os formandos desenvolveram claramente esta competéncia.

Avaliacao da Acao pelos Formandos

Formacao

1. Motivacao para a aprendizagem

Motivadores para a aprendizagem

15 respostas

10

8 (53,3%)

4(26,7%)

3 (20%)
0 (0%) 0(0%)

1 2 3 4 5

A destacar: Os formandos sentiram-se motivados para a aprendizagem.
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2. Pertinéncia do tema/necessidades e interesses

Grau de pertinéncia do tema para as suas necessidades e interesses

15 respostas

10

8 (53,3%)

5 (33,3%)

0 (0%) 0 (0%) PERY

A destacar: Os formandos consideram que a formacgao foi pertinente para dar resposta as
suas necessidades e interesses.

3. Conteudos e pratica letiva/profissional

Os conteldos aplicam-se na sua pratica letiva/profissional

15 respostas

T (46,7%)

5 (33,3%)

3 (20%)

0 (0%) 0(0%)

1 2 3 4 5

A destacar: Os formandos consideram que os contetidos da formagao se aplicam na sua
pratica letiva/profissional.

4. Cumprimento do programa

0 programa foi cumprido

15 respostas

0(0%) 0(0%) 0(0%) 2(13,3%)
. [T

1 2 3 4

A destacar: O programa foi cumprido.
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5. Adequacédo dos conteudos aos objetivos definidos
Adequagcao dos conteldos aos objetivos definidos

15 respostas

10
9 (60%)

5 (33,3%)

1(6,7%)
1 2 3 4 5

0

A destacar: Os contetidos foram adequados aos objetivos definidos.

6. Qualidade da documentacdo/material de apoio

Qualidade da documentagao/material de apoio

15 respostas

7 (46,7%)

5(33,3%)

3 (20%)

0 (0%) 0 (0%)

0

1 2 3 4 5

A destacar: A documentacao e o material de apoio foram de qualidade.

7. Adequacao da duragéo da formacéao

A duracdo da formacéo foi adequada

15 respostas

7 (46,7%)

6 (40%)

2 2(13,3%)
0(0%) 0(0%)
0

1 2 3 4 5

A destacar: Para a maioria dos formandos a duracao da a¢ao foi adequada.
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Se o tempo nao foi adequado, indique o tempo que considera correto

2 respostas

Mais tempo para implementar na pratica.
Mais tempo.

Justificacéo:

2 respostas

Mais tempe para conseguir avaliar a implementag&o desta pedagogia nas turmas.

Mais tempo para permitir uma avaliagdo mais consistente do trabalho com as turmas.

Metodologia

8. Metodologia

8.1 Adequacéo aos objetivos da formacéo

A metodologia foi adequada aos objetivos da formagao

15 respostas

6 (40%)

3 (20%)

A destacar: Metodologia adequada aos objetivos da formacdo.
8.2 Facilitacdo para a aprendizagem e compreensao pratica dos conteddos
A metodologia facilitou a aprendizagem e a compreenséo préatica dos

contetidos

15 respostas

7 (46,7%)

6 (40%)

2(133%)

1 2 3 4 5

A destacar: Metodologia facilitadora da aprendizagem e da compreensdo pratica dos
conteudos.
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8.3 Troca de experiéncia entre formandos

Foi proporcionada a troca de experiéncia entre formandos

15 respostas

6 (40%) 6 (40%)

3 (20%)

1 2 3 4 5

A destacar: Muito boa troca de experiéncia entre formandos.

Horario e Instalagtes

9. Horadrio e Instala¢oes

9.1 Condigdes das instalagoes

As instalagdes tinham condigdes adequadas

15 respostas

8 (53,3%)

6 (40%)

0 (0%) 0 (0%) G

1 2 3 4 5

A destacar: As instalagées foram adequadas.

9.2 Adequagdo do horario

O horario foi adequado a formagao ministrada

15 respostas

125

100 10 (66,7%)

75
50 5 (33,3%)

25
0(0%) 0(0%) 0(0%)
00

1 2 3 4 5

A destacar: Horario adequado.

Cofnanciado por.
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Justificacdo

Nada referido.

Pertinéncia da Formacao

10. Pertinéncia da Formagdo

10.1 Pertinéncia para fundamentar e enquadrar melhor a pratica

Fundamentar e enquadrar melhor a pratica

15 respostas

7 (46,7%)

5 (33,3%)

3(20%)

1 2 3 4 5

A destacar: Formagao pertinente para fundamentar e enquadrar melhor a pratica.

10.2 Reflexao sobre a pratica

Refletir sobre a pratica exercida

15 respostas

10
9 (60%)

0 (0%) 0(0%)

1(6,7%)

A destacar: Formacao relevante para a pratica reflexiva.

11
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10.3 Desenvolvimento/melhoria de métodos e técnicas de trabalho

Desenvolver/melhorar métodos e técnicas de trabalho

15 respostas

6 (40%)

3 (20%)

1 2 3 4 5

A destacar: Formac3o relevante para desenvolver/melhorar métodos e técnicas de trabalho.

10.4 Consolidagao de conhecimentos adquiridos

Relembrar/consolidar conhecimentos adquiridos

15 respostas

T (46,7%)

5(33,3%)

3 (20%)

0(0%) 0 (0%)

1 2 3 4 5

A destacar: Formacdo importante para relembrar/consolidar conhecimentos adquiridos.

10.5 Aprendizagem de novas matérias

Aprender matérias novas

15 respostas

5 (33,3%)

1 2 3 4 5

A destacar: A formagdo foi importante para a aprendizagem de novas matérias.

12
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10.6 A formagdo e as Expectativas

A formacéo correspondeu as minhas expectativas

15 respostas

5 (33,3%) 5 (33,3%) 5 (33,3%)

A destacar: A formacgao correspondeu as expectativas dos formandos.

10.7 A formacdo e as necessidades de formagdo na area

A formacgao respondeu as minhas necessidades de formagao nesta
area

15 respostas

10

8 (53,3%)

5 (33,3%)

0(0%) 0(0%) HREY

1 2 3 4 5

A destacar: A formagao respondeu as necessidades de formagao dos formandos, nesta area.

Justificacao:

Nada referido.

Colnanciado por
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11. Formador
11.1 Organiza¢ao da formagao

Organizagao adequada da formacgao

15 respostas

10

8 (53,3%)

6 (40%)

0 (0%) 0 (0%)

1(6,7%)

A destacar: A organizagdo foi adequada a formacdo.

11.2 Capacidade de comunicagdo e transmissao de conhecimentos
Capacidade de comunicagao e transmissio de conhecimentos

15 respostas

125

10,0

10 (66,7%)

75

50

25 3 (20%)

0(0%) 0(0%) 2(13,3%)

0,0

1 2 3 4 5

A destacar: o formador revelou excelente capacidade de comunicagdo e transmissdo de
conhecimentos.

11.3 Motivagao suscitada

Motivagao suscitada

15 respostas

6 (40%)
5 (33,3%)

4(26,7%)

A destacar: O formador soube motivar os formandos.

14
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11.4 Dominio dos temas

Dominio dos temas

15 respostas

12 (80%)

0 (0%) 0 (0%) 0(0%) SRS

1 2 3 4 5

A destacar: O formador domina plenamente os temas.

11.5 Adequagao dos métodos pedagadgicos

Adequacao dos métodos pedagdgicos

15 respostas

10

8 (h3,3%)

4 (26,7%)

3 (20%)
0 (0%) 0 (0%)

1 2 3 4 5

A destacar: O formador adequou os métodos pedagogicos.

11.6 Relacionamento formador/formandos

Relacionamento formador / formandos

15 respostas

12,5
100 10 (66,7%)
75

5.0

5 (33,3%)

25
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

0,0

1 2 3 4 5

A destacar: Excelente relacionamento entre o formador e os formandos.

Colnanciado por
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11.7 Dinamica gerada no grupo

Dinamica gerada no grupo

15 respostas

6 (40%)

FIRERLD)
0(0%) 0 (0%)

A destacar: Muito boa dinamica.

Avaliagdo do Formador

12. Avaliacao do formador

Avaliacao global do formador

15 respostas

10
9 (60%)

5(33,3%)

0 (0%) 0 (0%) 1 (6,7%)

1 2 3 4 5

A destacar: Excelente avaliagdo global do formador.

16
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Apreciacdo Global da Formacao

13. Apreciacdo global da formacao

Apreciacao global

15 respostas

7 (46,7%)
5 {33,3%)

3 (20%)

A destacar: Muito boa avaliacdo global da agdo.

Consideragdes Finais/Observagoes

14. Consideragoes finais

1 resposta

Uma ag3o que me ajudou ainda a iniciar uma reflexdo intrapessoal sobre a minha pratica letiva.

Avaliacao da acao pelo formador

| - Grupo de participantes

1. Numero adequado aos objetivos
Nimero adequado aos objetivos

1 resposta

@ sim
@ Nio

2. Motivagdo no inicio da formagao
17
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Motivagao no inicio da formagao

1 resposta
@ sim
@ Nio
100%

3. A selegao foi adequada aos objetivos

A selecdo foi adequada aos objetivos

1 resposta
@® sim
@® Nio
100%

4. Participagao ativa nas sessoes
Participagédo ativa nas sessbes

1 resposta
@® Sim
® Mo
100%

5. Satisfacdo no final da agao

Satisfacao no final da agéo

1 resposta
@ Sim
@ Niao
100%

Justifique:

Nada referido.

Cofnanciado por.
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Il - Documentagao/Calendarizagao

6. Utilizou textos de apoio

Utilizou textos de apoio

1 resposta
@ sim
@ Mio
100%

7. Outros materiais

Outros materiais

1 resposta
@ Sim
@ Nio
100%

8. A documentacgdo utilizada satisfez os objetivos
A documentagédo utilizada satisfez os objetivos

1 resposta
® sim
® Nao
100%

9. A documentacgdo foi entregue a tempo

A documentacéo foi entregue a tempo

1 resposta
® sim
® Nao
100%
Colinanciado por:
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10. A carga horaria foi adequada

A Carga horaria foi adequada

1 resposta

@ sim
@ Nio

11. A calendarizagao foi adequada

1 resposta

@® Sim
@ Néo

Justifique: Nada referido.

lll. Instalagtes/Condi¢des de realizagédo da Agao

12. As instalagées/condicdes foram:

As instalagdes/condigoes foram
1 resposta

@ Boas
@ Satisfatorias
© Deficientes

Cofnanciado por.
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IV. Impacto da formacao

13. Os trabalhos realizados foram sendo avaliados no decorrer da a¢do? — Justifique

1 resposta

Foram sendo orientados, pois s0 depois da agdo terminar os formandos tiveram de os entregar.

14. Considera que esta acdo pode gerar mudangas nas praticas dos formandos
relativamente a organica da sua organiza¢ao? Justifique

1 resposta

Sim, a acreditar nas reflexdes individuais e nos seus depoimentos

15. Considera que esta agdo podera contribuir para a promog¢do do sucesso das
organizacoes dos formandos? Justifique

1 resposta

Sim, pelo que foi experimentado, estdo em condigbes de mudar as praticas

V. Organizacao e Coordenagao da acao

16. Como avalia a organizagao e coordenagao da acao

1 resposta

Com normalidade e sem reparos.

21

Colnanciado por

i & 92020 e



